ARIDGEWAY

FOUNDATION

Description de I'emploi d'agent de réintégration

Titre du poste : Chargé de réintégration

Lieu d'affectation : Beni, RD Congo

Type de poste : Temps plein
Date limite de candidature : 10 mai 2024

Apercu de l'organisation :
A la Fondation Bridgeway, nous sommes un fq?_f‘,ﬁ;s’_,\novtrg pop
réalisation de notre vision : un monde san ’g’;éqgcidef Les gén
contre I'humanité, ainsi que les facteurs quhdgrﬁéent'lligu Adde teties atrocités, ne sont
pas seulement des faits historiques, mais a issi es réalités £07 mporaines. Depuis
plus de 20 ans, nous nous efforgons d'étre un\garte@neésse iel de certaines des
principales organisations mondiales de dévelopiﬂen"l'éﬁ't,"dé’aéfense des droits de
'homme et de résolution des conflits. Ce travail est rendu possible en partie grace a
Bridgeway Capital Management et a son engagement & faire don de la moitié de ses
bénéfices pour soutenir notre mission. La Fondation apporte des ressources
annuelles a un ensemble ciblé d'organisati

ons afin de remplir notre mission et de
s'attaquer a certains des problémes les plus difficiles du monde dans les régions les
plus touchees. '

ite incessante de la
es et les crimes

A propos de I'opportunité :
En tant qu'agent de réintégration a Bridgeway, votre principale responsabilité est de

fournir un soutien complet aux clients de retour en RDC pendant leur période de
transition. Cela implique le tragage des familles pour faciliter une réintégration
réussie, la coordination des activités de soutien aux moyens de subsistance et la
réalisation de visites de suivi dans les communautés des clients en mettant I'accent
sur les activités de suivi et d'évaluation (M&E). Grace a ces efforts, vous jouez un
rle essentiel en aidant les clients a reconstruire leur vie et en favorisant leur
réintégration durable dans la société a la suite de leur expérience du conflit et de la

guerre.

Principales responsabilités :
(1) Apporter un soutien aux clients de retour en RDC pendant leur période de

transition.
(2) Effectuer la recherche des familles pour les clients afin de faciliter une

réintégration réussie.
(3) Coordonner les activités de soutien aux moyens de subsistance des clients.
(4) Assurer le suivi des clients dans leur communauté, en se concentrant sur les

activités de suivi et d'évaluation.
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Qualifications requises :
(a) Une licence ou un dipléme supérieur en anthropologie, statistiques, études de
dé‘veloppement, ¢conomie, santé publique ou toute autre discipline pertinente des
sciences sociales.,
(b) Un minimum de 5 ans d'expérience dans le travail communautaire, y compris le
suivi et I'évaluation, de préférence avec des ONG, des agences des bailleurs de
fonds ou des organisations internationales.
(c) Maitrise de I'anglais, du swahill et du frangals. I
(e) Solides compétences en matiére d'organisation, de comrh,,u!’ﬂ‘fc’l Rt de
leadership. Vo TN
(f) Capacité démontrée & respecter les délais. . ,’w g1
() Solides compétences en matiére de relations int,rgé';agnne!'?;;“'&t-‘.’.'
(h) Excellentes aptitudes & la communication écrite ot orale ’é*ﬁ'?ingla«ii £
expérience de la préparation et de la présentation d'ex \o,‘sésstugeﬂéﬂ?i? rs.

(i) capacité a travailler de maniére indépendante et au séir.i;a_’iwiﬁgfgqijipe.
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Comment postuler :
Veuillez soumettre:

- Un curriculum vitae
- Une lettre de motivation décrivant votre expérience pertinente et les raisons pour

lesquelles vous étes intéressé(e) par ce poste. Dans votre lettre de motivation,
veuillez indiquer votre niveau de maitrise de I'anglais et du swahili.

- Copies des diplomes

- Copies des attestations de services rendus.

- Carte de demandeur d'emploi délivrée par 'ONEM.

Par courrier électronique a l'adresse suivante Lndyanabo@bridgewayfoundation.org.
Avec comme object : agent de réintégration Au plus tard le 10 mai 2024 a 17h.

Note : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour un entretien.
La Fondation Bridgeway est un employeur qui souscrit au principe de I'égalité des
chances et encourage les personnes d'origines diverses & postuler.

Clause de non-responsabilité : Cette description de poste est destinée a transmettre
des informations essentielles & la compréhension de I'étendue du role. Elle n'est pas
exhaustive et peut étre modifiée & la discrétion de l'organisation.
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